
แบบรายงานผลโครงการตามแผนปฎิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบและส่งเสริมจริยธรรม
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก รอบ 6 เดือน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

วัตถุประสงค์ : 1. เพื่อรายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิ
ชอบ และส่งเสริมคุณธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก รอบ 6เดือนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เสนอ
ต่อส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

       2.เพ่ือประเมินผลส าเร็จของโครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนแม่บทการป้องกันปราบปรามการทุจจริต
ประพฤติมิชอบกระทรวงสาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560-2566)และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ว่าด้วยการ
ป้องกัน และปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2566) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ :   : กลุ่มงานบริหารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบและส่งเสริมจริยธรรม 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
โครงการ/กิจกรรมที่ 1 การส่งเสริมให้บุคลากรภายในหน่วยงานปฏิบัติงาน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
2. ตัวชี้วัดความส าเร็จและการประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมาย  ผลที่ได้  วิธีการประเมิน 
- บุคลากรส านักงาน 
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
 ร้อยละ 80 ได้ รับความรู้ 
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
ผ่านทางสื่อต่างๆ อย่าง 
น้อยเดือนละ 1 ครั้ง 

- บุคลากรส านักงาน 
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
จ านวน 23 คน 
 
 
 
 

บุคลากรได้รับความรู้ 
ร้อยละ 95 

แบบสอบถาม 

    
    
    
    
    
    



 


