
 

 
 

 

(นางสาวภัคภิญญา อยู่รอด) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก  อ าเภอลานสัก  จังหวัดอุทัยธานี  61160 

ที่
 อน ๐733/-

      วันที ่
  4 กันยายน  2566 

เร่ือง
  รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณี 

        การให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

 ๑. เรื่องเดิม 
 ตามที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ได้ก าหนดให้การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment: MOPH ITA) เป็นมาตรการเชิงรุกในการป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกในการสร้าง               
ความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมีการด าเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยใช้แบบส ารวจหลักฐานเชิง
ประจักษ์ (Evidence-Based) เป็นเกณฑ์ในการประเมิน 

 2. ข้อพิจารณา 
  งานบริหารงานทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก  รับผิดชอบเรื่องดัชนีวัฒนธรรม
คุณธรรมในองค์กร ตัวชี้วัดที่ ๗ การด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต จึงขอเสนอรายงานผลการส่งเสริม        
การปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือ
ประโยชน์อ่ืนใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก และขอเผยแพร่ 
บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงาน  
 ๓. ข้อเสนอ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรดด าเนินการดังนี้ต่อไปด้วย จักเป็นพระคุณ 
 ๑. รับทราบรายงานผลฯ ที่แนบมาพร้อมนี้ 
 ๒. อนุญาตให้น าขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก  

 
   
 
                           
 
 
 
 

            
            
            
             

ทราบ - อนุญาต 
เห็นชอบ/ด าเนินการ 

 
 

(นายเอเธน  วรพงศ์ไชย) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน 

สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
 



 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานราชการในสังกัด 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖1 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหน่วนงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
วัน/เดือน/ปี  : 4 กันยายน 2566 
หัวข้อ  : หน่วยงานมีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการ
เรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายละเอียด
ข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
            งานนิติการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ขอเผยแพร่รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในระบบ MSRS รอบ 12 เดือน ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
http://www.lansakhealth.com ดังนี้ 

            1. บันทึกข้อความรับทราบการรายงานรายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์
อ่ืนใด และมีการขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
            2. มีรายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดท่ีได้จากระบบ MSRS 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................... ..........
..................... 
Link ภายนอก : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
หมายเหตุ : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 
 
 

(นางสาวภัคภิญญา  อยู่รอด) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

วันที่..4...เดือน...กันยายน...พ.ศ...2566... 

ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 

(นายเอเธน  วรพงศ์ไชย) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน 

สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
วันที่..4...เดือน...กันยายน...พ.ศ...2566... 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

(นางสาวหนึ่งฤทัย  เทียนด า) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

วันที่..4...เดือน...กันยายน...พ.ศ...2566... 
 


