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 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก อ าเภอลานสัก จังหวัดอุทัยธานี ท าการวิเคราะห์ผล            
การจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่หน่วยงานได้ด าเนินการ จัดท า
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก เป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและ                     
มติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง รวมถึงด าเนินการตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง และรายงานผลตามระยะเวลา            
ที่ก าหนด และสามารถทราบถึงสถานะของการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง ว่าเป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัด
จ้าง และการจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ก าหนดไว้หรือไม่ เพียงใด พบปัญหาอุปสรรคและ
ต้องปรับปรุงกระบวนงานอย่างไร ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ในการวางแผนการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน
ให้สมประโยชน์ต่อการบริหารจัดการภาครัฐ เกิดความคุ้มค่า คุ้มทุน ประหยัดงบประมาณ มีประสิทธิภาพ  
เกิดการแข่งขันอย่างเป็นธรรม และประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้  ภายใต้ข้อก าหนดของการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment - ITA) 
 
 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก จังหวัดอุทัยธานี 
2 ตุลาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



ข 
 

สารบัญ 
 

  หน้า 
ค าน า  ก 
สารบัญ  ข 
บทที่ 1 บทน า 1 
บทที่ 2 รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  3 
 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 3 
 รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง (จ าแนกตามวิธี) 4 
 รายการขอเบิกจ่ายงบประมาณ 5 
 งบประมาณจ าแนกตามประเภทรายจ่ายงบประมาณ 5 
บทที่ 3 บทวิเคราะห์ 8 
บทที่ 4 บทสรุปและการปรับปรุงการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 10 
 4.1 บทสรุป 10 
 4.2 ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง และบริหารพัสดุภาครัฐ 10 
 4.3 ปัญหาและอุปสรรค 11 
 4.4 ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 11 
 4.5 แนวทางแก้ไขเพ่ือการปรับปรุงการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 11 

 



1 
 

บทที่ 1 
 

บทน า 
1. หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก เป็นไปตามระเบียบ 
หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่ เกี่ยวข้อง ด าเนินการให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ลดปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและมีมาตรฐาน
เดียวกัน ประชาชนสามารถเข้าตรวจสอบได้ ตามข้อก าหนดในการประเมินระบบคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  สอดคล้องกับนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข และ
นโยบายปลัดกระทรวงสาธารณสุข และค่านิยมกระทรวงสาธารณสุข คือ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ 
ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน และกล้าหาญท าในสิ่งที่ถูกต้อง นอกจากนี้ เป็นไปตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity   and  Transparency  
Assessment- ITA)  ซึ่งเป็นเครื่องมือที่จะช่วยยกระดับธรรมาภิบาลในหน่วยงานภาครัฐ อันจะเป็นการแก้ไข
ปัญหาการทุจริตที่ยั่งยืน ดังนั้น ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก จึงจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ซึ่งหมายถึงแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  ตลอดจนการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน แผนปฏิบัติ
การจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้ การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก เป็นไปตาม
ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง 
 2.2 เพ่ือสนับสนุนมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
 2.3 เพ่ือให้เป็นไปตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment- ITA) 
 2.4 เพ่ือวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และปรับปรุง
กระบวนงานให้มีระสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

3. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 3.1 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ด าเนินการการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบ 
หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด 
 3.2 การจัดซื้อจัดจ้างของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และมีการแข่งขันที่เป็นธรรม ลดปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
 3.3 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.4 มีการปรับปรุงกระบวนการอย่างต่อเนื่องให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

4. กลุ่มเป้าหมาย 
 4.1 ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง และบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 

5. ขอบเขต...  
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5. ขอบเขตการด าเนินงาน 
 ด าเนินการตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติ มติคณะรัฐมนตรีที่
เกี่ยวข้อง และกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity  
and Transparency Assessment- ITA) 
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บทที่ 2 
 

รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ท าการวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจาง และการจัดหาพัสดุ
ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่หนวยงานไดด าเนินการจัดซื้อจัดจางเปนไปตามระเบียบ หลักเกณฑวิธี
ปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่ เกี่ยวของ มีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได และมีการแขงขันที่เปนธรรม
ลดปญหาการทุจริตคอรรัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อจัดจาง ตลอดจนใหเปนไปตามเกณฑ การประเมินคุณธรรม
และ ความโปรงใสการด าเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment- ITA)
จากแหลงงบประมาณดังตอไปนี้ 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ที่ไดรับจัดสรรงบประมาณประจ าปงบประมาณ  
พ.ศ.2566 จ านวน 332,590บาท (สามแสนสามหมื่นสองพันห้าร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) ดังนี้ 
 1.1 งบประมาณรายจายประจ าป 2566 จากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
เปนเงิน 20,000 บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) 
   1.1.1 คาสาธารณูปโภค เปนเงิน 10,568 บาท 
   1.1.2 คาวัสดุส านักงาน เปนเงิน 4,430 บาท 
รวมใชจายงบประมาณ เปนเงิน 14,998บาท 
งบประมาณคงเหลือ เปนเงิน 5,002 บาท 
 1.2 เงินนอกงบประมาณ (เงินบ ารุง) ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
เปนเงิน 502,149.98 บาท (ห้าแสนสองพันหนึ่งร้อยสี่สิบเก้าบาทเก้าสิบแปดสตางค์) 
   1.2.1 จัดซื้อจัดจาง 
   1.2.1.1 จัดซื้อวัสดุ เปนเงิน 18,277.57 บาท 
   1.2.1.2 จางเหมาซอมแซมสิ่งกอสราง เปนเงิน 25,210.00 บาท 
   1.2.1.3 จางเหมาซอมแซมครุภัณฑ เปนเงิน 13,528 บาท 
   1.2.1.4 จางเหมาท าความสะอาด เปนเงิน 60,000.00 บาท 
   1.2.1.5 จางเหมาตัดหญา เปนเงิน 3,000.00 บาท 
  1.2.2 คาจางลูกจางลูกจางชั่วคราว เปนเงิน 134,760.00 บาท 
   1.2.3 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เปนเงิน - บาท 
   1.2.4 คาสาธารณูปโภค เปนเงิน 32,262 บาท 
   1.2.5 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง เป็นเงิน 63,474.64 บาท 
   1.2.6 คาใชจายอื่นๆ เปนเงิน 73,808.96 บาท 
   1.2.7 เงินภาษีหัก ณ ที่จาย เปนเงิน 172.43 บาท 
รวมใชจายเงินนอกงบประมาณ เปนเงิน 424,493.60 บาท 
งบประมาณเหลือ เปนเงิน 77656.38 บาท 
 
 

1. รายงาน...  
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1. รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
 1. หมวดงบประมาณด าเนินงาน 
  1.1 งบประมาณรายจ่าย (เงินงบประมาณ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตารางท่ี 1 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
              (ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566) 

ล าดับ 
ที ่

รายการ 
วิธีการ 

จัดซื้อจัดจ้าง 

งบ 
ประมาณท่ี
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่ใช้จริง ประหยดังบประมาณ 
จ านวน 
(บาท) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(บาท) 

ร้อยละ 

1 ค่าจัดซื้อวัสด ุ เฉพาะเจาะจง 0 4,430 22.15 - - 
2 ค่าไฟฟ้า 

- 
0 
 

8,795 43.98 - - 

3 ค่าน้ าประปา - 0 1,448 7.24 - - 
4 ค่าโทรศัพท์ - 0 325 1.62 - - 
 รวม  0 14,998 74.99 - - 

  
จากข้อมูลตารางที่ 1 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ได้รับอนุมัติใช้เงินงบประมาณประจ าปี 2566 
จ านวน 4 รายการ จ านวนเงิน 20,000 บาท โดยส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ด าเนินการจัดหาพัสดุ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 4 รายการ จ านวนเงิน 14,998 บาท คิดเป็นร้อยละ 69.15  
ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ซึ่งการด าเนินการจัดหาพัสดุของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก                   
เป็นการจัดหาโดยวิธีเฉพาะเจาะจงท้ังหมด 4 รายการ คิดเป็นร้อยละ 74.99 
 
แผนภูมที่ 1 แสดงร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรรและการการเบิกจ่ายตามแผนการ 
               จัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากแผนภูมิ... 
 จากแผนภูมิที่ 1 พบว่าส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสักมีการด าเนินการเบิกจ่ายเงินตาม
แผนจัดหาพัสดุประจ าปี 2566 ร้อยละ 69.15 และมีงบประมาณคงเหลือร้อยละ 30.85 
 

25.01 

74.99 

งบประมาณที่ใช้จ่าย งบประมาณคงเหลือ 
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แผนภูมิที่ 2 แสดงร้อยละการซื้อจัดจ้างเงินงบประมาณ ประจ าปี 2566 จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  1.2 เงินนอกงบประมาณ (เงินบ ารุง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  จากแผนภูมิที่ 2 พบว่าส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสักมีการด าเนินการจัดซื้อจัด
จ้างตามแผนการจัดหาพัสดุประจ าปี 2566 ค่าไฟฟ้าสูงที่สุด คิดเป็นร้อยละ 43.98 รองลงมาเป็นการจัดซื้อ
วัสดุคิดเป็นร้อยละ 22.15 ค่าน้ าปะปา คิดเป็นร้อยละ 7.24 และค่าโทรศัพท์ คิดเป็นร้อยละ 1.62  

แผนภูมิที่ 3 แสดงร้อยละการซื้อจัดจ้างเงินงบประมาณ ประจ าป ี2566 จ าแนกตามวิธีการจัดหาพัสดุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 จากแผนภูมิที่ 3 พบว่าส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสักมีการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
แผนการจัดหาพัสดุประจ าปี 2566 จ านวน 4 รายการ เป็นการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงทุกรายการ 
คิดเป็นร้อยละ 100  
 1.2 งบประมาณรายจ่าย  (เงินบ ารุง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตารางที่ 2 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างเงินนอกงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
              (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2566) 
 
 
 

43.98 22.15 

7.24 1.62 

ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าปะปา ค่าโทรศัพท ์

100.00 

0.00 0.00 

วิธีเฉพาะเจาะจง วิธีประกาศเชิญชวน วิธีสอบราคา 

คา่จดัซือ้วสัด ุ
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ล าดับ 
ที ่

รายการ 
วิธีการ 

จัดซื้อจัดจ้าง 

งบ 
ประมาณท่ี
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่ใช้จริง ประหยดังบประมาณ 
จ านวน 
(บาท) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(บาท) 

ร้อยละ 

1 ค่าจัดซื้อวัสด ุ เฉพาะเจาะจง 0 4,430 22.15 - - 
2 ค่าไฟฟ้า 

- 
0 
 

8,795 43.98 - - 

3 ค่าน้ าประปา - 0 1,448 7.24 - - 
4 ค่าโทรศัพท์ - 0 325 1.62 - - 
 รวม  0 14,998 74.99 - - 

 
 
แผนภูมที่ 4 แสดงร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ (เงินบ ารุง) ที่ได้รับจัดสรรและการการเบิกจ่ายตาม 
               แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จากแผนภูมิที่ 4 พบว่าส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสักมีการด าเนินการเบิกจ่ายเงินบ ารุงตาม
แผนจัดหาพัสดุประจ าปี 2566 ร้อยละ 100  

แผนภูมิที่ 5 แสดงร้อยละการซื้อจัดจ้างเงินงบประมาณ (เงินบ ารุง) ประจ าป ี2566 จ าแนกตามหมวด 
                รายจ่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
  1.2 เงินนอกงบประมาณ (เงินบ ารุง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

100.00 

0.00 

งบประมาณที่ใช้จ่าย งบประมาณคงเหลือ 

43.98 22.15 

7.24 1.62 

ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าปะปา ค่าโทรศัพท์ คา่จดัซือ้วสัด ุ
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  จากแผนภูมิที่ 5 พบว่าส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสักมีการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ตามแผนการจัดหาพัสดุประจ าปี 2566 โดยเงินบ ารุง การจัดซื้อวัสดุส านักงานสูงที่สุด คิดเป็นร้อยละ 43.98 
รองลงมาเป็นการจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว คิดเป็นร้อยละ 26.15 และค่าโทรศัพท์น้อยที่สุด คิดเป็น                     
ร้อยละ  1.62  

แผนภูมิที่ 6 แสดงร้อยละการซื้อจัดจ้างเงินนอกงบประมาณ(เงินบ ารุง)ประจ าปี 2566 จ าแนกตามวิธีการ 
                จัดหาพัสดุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 จากแผนภูมิที่ 6 พบว่าส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสักมีการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
แผนการจัดหาพัสดุประจ าปี 2566 โดยเงินนอกงบประมาณ (เงินบ ารุง) จ านวน 4 รายการ เป็นการจัดซื้อจัดจ้าง
โดยวิธีเฉพาะเจาะจงทุกรายการ คิดเป็นร้อยละ 100  
 
 2. หมวดงบลงทุน 
  2.1 งบประมาณรายจ่าย งบลงทุนค่าครุภัณฑ์  และที่ดินสิ่งก่อสร้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
   - ปีงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอ ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ 
  2.2 งบเงินอุดหนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  2.3 งบรายจ่ายอื่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 

 

100.00 

0.00 0.00 

วิธีเฉพาะเจาะจง วิธีประกาศเชิญชวน วิธีสอบราคา 
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บทที่ 3 
 

บทวิเคราะห์ 

 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ท าการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและ
มติคณะรัฐมนตรีที่ เกี่ยวข้อง มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีการแข่งขันที่เป็นธรรม ลดปัญหาการ
ทุจริตคอร์รัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง สนับสนุนมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ตลอดจน
ให้เป็นไปตามเกณฑ์ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ( Integrity  
and Transparency Assessment- ITA) ท าวิเคราะห์ผลการการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  ใน 2 ลักษณะ คือ   
 1. ร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ                 
พ.ศ. 2566 จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 2. ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 2566 
จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  
 จากแหล่งงบประมาณ คือ งบด าเนินงานที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสักได้รับจัดสรร 
และเงินนอกงบประมาณตามโครงการที่ได้รับการอนุมัติ ส่วนงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินสิ่งก่อสร้าง)                
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ            
ลานสัก ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 

 3.1 วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก จัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ 
2566 ดังนี้ 
          1. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละโครงการ รวมทั้งสิ้น 4 รายการ พบว่ามีการจัดซื้อ
จัดจ้างเพียงวิธีเดียวคือวิธีเฉพาะเจาะจง และงบประมาณส่วนที่เหลือเป็นค่าใช้จ่ายของส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอลานสัก 
  2. งบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐตามวิธีการจัดหาพัสดุในแต่ละโครงการ 
จ านวน  4 รายการ ใช้งบประมาณรายจ่าย ที่เป็นงบด าเนินงานทั้งสิ้น 14,998  บาท คิดเป็นร้อยละ 74.99 
ของวงเงินที่เบิกจ่าย (ได้รับจัดสรร 20,000 บาท เบิกจ่าย 14,998  บาท) พบการใช้จ่ายงบประมาณที่สูง
เป็นอันดับแรกในวิธีเฉพาะเจาะจง และเป็นวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเ พียงวิธีเดียวที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  เมื่อพิจารณาการจัดซื้อจัดจ้างจ าแนกตามประเภทรายจ่ายงบประมาณ(หมวดหลัก) 
พบว่ามีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นค่าจัดซื้อจัดจ้าง สูงที่สุด จ านวน 14,998  บาท คิดเป็นร้อยละ 74.99 
ของงบประมาณที่ใช้จ่ายทั้งหมด รองลงมาคือค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 83,942 บาท              
คิดเป็นร้อยละ 74.99 ของงบประมาณท่ีใช้จ่ายทั้งหมด และค่าสาธารณูปโภค จ านวน 51,873 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 16.21 ของงบประมาณท่ีใช้จ่ายทั้งหมด ตามล าดับ 
   

3. ด าเนินการ...  
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  3. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างในเงินนอกงบประมาณ(เงินบ ารุง) แต่ละโครงการ รวม
ทั้งสิ้น 7 รายการ พบว่ามีการจัดซื้อจัดจ้าง เพียงวิธีเดียวคือวิธีเฉพาะเจาะจง และมีงบประมาณส่วนที่เหลือ 
จ านวนเงิน 7,484.28  บาท เป็นค่าใช้จ่ายของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
  4. เงินนอกงบประมาณ(เงินบ ารุง)  ที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐตามวิธีการจัดหา
พัสดุในแต่ละโครงการ จ านวน  8 รายการ   เป็นเงินทั้งสิ้น 502,149.98 บาท คิดเป็นร้อยละ 84.53           
ของวงเงินที่ได้รับพบการใช้จ่ายงบประมาณที่สูงเป็นอันดับแรกในวิธีเฉพาะเจาะจง  
 ทั้งนี้ การด าเนินงานการจัดหาพัสดุของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ด าเนินการจัดหา
พัสดุเป็นไปตาม  (1) พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (2) ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 นอกจากนี้ ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก ได้ด าเนินการโดยปฏิบัติตาม ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย
แนวทางปฏิบัติงานในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2559                  
ให้ผู้บังคับบัญชาส่วนราชการ หน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขส่วนภูมิภาคและ
ส่วนกลาง พึงควบคุม ก ากับดูแล ตรวจสอบ ผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ ในหน่วยงานถึงความ
เกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้างทราบและถือปฏิบัติ เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนอย่างเคร่งครัด 
 3.2 เปรียบเทียบจ านวนงบประมาณจ าแนกตามประเภทรายจ่ายงบประมาณ ระหว่าง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2566  
  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก  มีการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การจัดซื้อจัดจ้าง มีการใช้จ่ายเป็นไปตามนโยบายของผู้บริหารกระทรวงสาธารณสุข การจัดหาพัสดุมี
ประสิทธิภาพ สามารถลดการใช้จ่ายงบประมาณที่เกิดจากการจัดหาพัสดุได้อย่างสัมฤทธิ์ผล สอดคล้องกับ
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในส่วนของเงินนอกงบประมาณ (เงินบ ารุง) การจัดหาพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้างของ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ด้วย  เมื่อเปรียบเทียบการใช้จ่ายงบประมาณ  ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
-  และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่าส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสักได้รับจัดสรรงบประมาณ                     
ปี 2563 จ านวน 350,000  บาท ส่วนปี 2564  มีงบประมาณที่ได้รับการสนับสนุน จ านวน  240,000  
บาท มีงบประมาณสนับสนุน ปี 2563 จ านวน 64,100 บาท  และลดลง 20,000 บาท ซ่ึงในการได้รับ
งบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ และ ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล              
ในสังกัด จ านวน 10 แห่ง  เพ่ือเป็นการลดภาระงานของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ในการจัดซื้อวัสดุ
ส านักงาน วัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามนโยบายของนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
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บทที่ 4 
 

บทสรุปและการปรับปรุง 
การด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ตามรายงานการวิเคราะห์ 

 ในบทนี้ขอเสนอบทสรุปและแนวทางการปรับปรุงการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง และ
การจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ดังนี้ 
 1. บทสรุป 
 2. ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง และบริหารพัสดุภาครัฐ 
 3. ปัญหาและอุปสรรค 
 4. ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
 5. แนวทางแก้ไขเพ่ือการปรับปรุงการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

4.1 บทสรุป 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก   ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ด้วยความโปร่งใส การให้และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ถือเป็นมาตรการส าคัญที่ส่งเสริม
กระบวนการป้องกันการทุจริตที่เกิดขึ้นในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานภาครัฐ  เป็นไปตามพระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ ดี พ.ศ. 2546 ก าหนดให้ ส่วนราชการ              
ต้องจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับงบประมาณรายจ่ายแต่ละปี รายการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง และ
สัญญาใดๆ ที่มีการอนุมัติให้จัดซื้อจัดจ้างแล้ว ให้ประชาชนสามารถขอดูหรือตรวจสอบได้ ณ สถานที่ท าการ
ของส่วนราชการ แต่ยังไม่สามารถเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศได้เนื่องจากยังไม่มีเว็บไซด์ของ
หน่วยงาน และด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ก าหนดให้หน่วยงานรัฐ
ต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับแผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของปีที่ก าลังด าเนินการ  
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก   จึงจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างทุกรายการและทุก
ขั้นตอน เพ่ือให้กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของมีความโปร่งใส เป็นธรรม ป้องกันความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจาก
การทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง   การด าเนินงานการจัดหาพัสดุ การจัดซื้อ   จัดจ้าง ของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก   เป็นไปตาม   (1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560   (2) ระเบียกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
ซึ่งส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก  จัดหาพัสดุ โดยวิธีเฉพาะเจาะจง และด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างในวงเงิน
เล็กน้อยตามกฎกระทรวง ว่าด้วยการก าหนดวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุโดยวิธีเฉพาะเจาะจง วงเงินการจัดซื้อ
จัดจ้างที่ไม่ต้องท าข้อตกลงเป็นหนังสือ และวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างในการแต่งตั้งผู้ตรวจรับพัสดุ พ.ศ.2560 

4.2 ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง และบริหารพัสดุภาครัฐ 
 การด าเนินงานการจัดหาพัสดุของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก  ด าเนินการจัดหาพัสดุ
เป็นไปตาม พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 แต่เนื่องจากบุคลากรไม่ได้ปฏิบัติงานเฉพาะด้าน 
การจัดซื้อจัดจ้างเพียงอย่างเดียว ภารกิจหลักเป็นงานด้านบริการสาธารณสุข และไม่มีความรู้ทักษะในการ
ด าเนินการตามระเบียบฯ ซึ่งมีความเสี่ยงสรุปได้ดังนี้ 
 

1. บุคลากร... 
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 1. บุคลากรผู้เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างขาดความรู้ความเข้าใจ ความช านาญและทักษะ                 
ที่ดีเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ทักษะของการตรวจรับพัสดุ การก าหนดคุณลักษณะ และขั้นตอนวิธีการตาม 
พรบ. และระเบียบ ที่เก่ียวข้อง 
 2. การรับผลประโยชน์จากผู้ที่เข้ามายื่นเสนอราคาการจัดซื้อจัดจ้าง การสั่งซื้อพัสดุ สิ่งของ
จากญาติสายตรง (บิดา มารดา สามี ภรรยาและบุตร) หรือผู้รู้จักใกล้ชิด 
 3. เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานสร้างตัวแทน เพื่อเข้ามาติดต่อซื้อขาย จ าหน่ายพัสดุ และการจัดซื้อ
จัดจ้างในองค์กร 
 4. เจ้าหน้าที่ไม่ปฏิบัติตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น ลดวงเงินเพ่ือเปลี่ยนแปลงผู้มี
อ านาจอนุมัติ วงเงินในการจัดซื้อจัดจ้างแบบเฉพาะเจาะจง 

 5. ผู้ตรวจรับ/กรรมการตรวจรับพัสดุ ละเลยการปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างฯ
4.3 ปัญหา อุปสรรค และข้อจ ากัด 

 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก   พบปัญหาและอุปสรรค 

 1. บุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุ คือบุคลากรด้านการแพทย์ที่ไม่ได้ศึกษาด้านพัสดุแต่ต้องมา
ปฏิบัติงานด้านพัสดุ พบส่วนใหญ่ขาดประสบการณ์ และขาดองค์ความรู้ใน ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและ
มติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง 
 2. ขาดแคลนบุคลากร บุคลากรในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก   และโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัดมีไม่เพียงพอ ต้องรับผิดชอบงานหลายด้านท าให้ท างานล่าช้า 

4.4  ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก   ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามแผน และวงเงินตามที่
ได้รับจัดสรรงบประมาณ เมื่อจ าแนกตามประเภทรายจ่ายงบประมาณพบว่างบประมาณที่ใช้มีทั้งเพ่ิมขึ้น และ
ลดลง ทั้งนี้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างที่มีความต้องการเปลี่ยนแปลงไปตามความต้องการและ
ภาระงาน แนวทางการประหยัดงบประมาณ ที่สามารถด าเนินการได้ มีดังนี้ 
 1. ลดการใช้กระดาษ โดยการใช้เอกสารทางอิเล็กทรอนิกส์แทน 
 2. ลดค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร โดยการใช้เอกสารทางอิเล็กทรอนิกส์แทน 

4.5 แนวทางแก้ไขเพื่อการปรับปรุงการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก   เสนอแนวทางแก้ไขเพ่ือการปรับปรุงการด าเนินงาน
ด้านการจัดซื้อจัดจ้างปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
 1. เปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณของหน่วยงาน 
การขอซื้อขอจ้างทุกครั้งต้องแนบแผนการจัดซื้อจัดจ้างมาพร้อมรายงานการขอซื้อขอจ้าง  
 2. เปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ ดี พ.ศ. 2546 
 3. ควบคุม ก ากับดูแล  ตรวจสอบผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานถึง
ความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้างทราบและถือปฏิบัติ ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวง 
 
 

สาธารณสุข... 
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สาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง   พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 
พ.ศ. 2560 เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนอย่างเคร่งครัด 
 4. ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก   จัดท าประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก   
เรื่องแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งเผยแพร่ให้ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัดใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ 
 5. ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก   จัดท าประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก   
เรื่องแนวทางการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งเผยแพร่ให้ โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัดใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ 
 6. ให้ความรู้ผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับพัสดุ ในการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติ จัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560 
 7. ในส่วนของการจัดซื้อจัดจ้าง ให้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้ างในภาพรวมของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอ เพ่ือเป็นการลดภาระงานของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานราชการส่วนภูมิภาค 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖1 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหน่วนงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
วัน/เดือน/ปี  : 28 ตุลาคม 2566 
หัวข้อ  : การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
งานสื่อสารองค์กร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ดังนี้ 
             - รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจ าปีที่ผ่านมา (ปี 2566) 
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Link ภายนอก :ไม่มี 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
..................................................................................................................... ...........................................................................
............................................................................................................................. ............................... 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
(นางสาวภัคภิญญา  อยู่รอด) 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
วันที่..28...เดือน...ตุลาคม...พ.ศ...2566.... 

 

 
ผู้อนุมัติรับรอง 

 
(นายเอเธน  วรพงศ์ไชย) 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน 
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

วันที่..28...เดือน...ตุลาคม...พ.ศ...2566.... 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 
 

(นางสาวหนึ่งฤทัย  เทียนด า) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

วันที่..28...เดือน...ตุลาคม...พ.ศ...2566.... 
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