
เรียน  สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
        - เพื่อโปรดทราบ 
        - เห็นควรน าขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ สสอ.ลานสัก 
 
 
 
                         (นางสาวสกุลรัตน์  ลี้ลบั) 

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ

  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก  อ าเภอลานสัก  จังหวัดอุทัยธานี  61160 
ที่

       อน 0733/-
    วันที่

      4  มกราคม  2568 

เรื่อง
  ประกาศเจตนารมณ์จ านงสุจริตของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเวบ็ไซต์หน่วยงาน 

เรียน   สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

 1. เรื่องเดิม 
     ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สนง.ป.ป.ช.) ด าเนิน 
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ในปีงบประมาณ               
พ.ศ. ๒๕68 จนถึงปัจจุบัน ซึ่งมีประเด็นค าถามให้หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินตอบ ค าถามตามแบบตรวจ
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) รวม 22 ตัวชี้วัดผ่านระบบ MITAS (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment System) 

 ๒. ข้อเท็จจริง 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ตัวชี้วัดที่ 9 MOIT 22 หน่วยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพ
สิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน และรายงานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศ ในการท างานหน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน
มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่ วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน งานนิต ิ                  
การ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ได้ท าร่างประกาศเจตนารมณ์จ านงสุจริตของผู้บริหารสูงสุด                   
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

 ๓. ข้อพิจารณา 
      เพื่อให้การขับเคลื่อนงานเป็นไปตามแนวทางที่ ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน                      
และปราบปราม การทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ก าหนด เห็นควรด าเนินการ ดังนี ้
       1. เจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และบริหารหน่วยงานอย่าง
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และประโยชน์สูงสุดของประชาชน 
  2. คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ                 
ใน   การท างานของหน่วยงาน 
  3. อนุมัตใิห้เผยแพรป่ระกาศเจตนารมณ ์ผ่านเวบ็ไซต ์http://www.lansakhealth.com 

 ๔. ข้อเสนอ 

       จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 

 
   
 
      
    
            
 

เห็นชอบ/ด าเนินการ 

 
(นายเอเธน  วรพงศ์ไชย) 
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานราชการสว่นภูมิภาค 

ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศส านกังานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖1 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
วัน/เดือน/ปี  : 4  มกราคม 2568 
หัวข้อ  : หน่วยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน และรายงาน การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           งานนติิการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ขอเผยแพร่ข้อมลูผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ดังนี ้
             1. บันทึกข้อความ ที่ผู้บริหารรบัทราบคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแกไ้ขปัญหา การล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการท างานของหน่วยงาน 
             2. คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ในการท างาน
ของหน่วยงาน และมีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน              
             3. บันทึกข้อความแจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการท างานของหน่วยงาน และมีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูล ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
Link ภายนอก : ไม่มี 
หมายเหตุ : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมลู 

 
 

(นางสาวสกุลรัตน์  ลี้ลับ)  
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

วันที่..4...เดือน...มกราคม....พ.ศ.2568.. 

 
ผู้อนุมัติรับรอง 

 
(นายเอเธน  วรพงศ์ไชย) 
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

วันที่..4...เดือน...มกราคม....พ.ศ.2568.. 
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
 
 

(นางสาวหนึ่งฤทัย   เทียนด า) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

วันที่..4...เดือน...มกราคม....พ.ศ.2568.. 
 

 
 


