
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก  อ าเภอลานสัก  จังหวัดอุทัยธานี  61160

 
ที่ 

อน ๐733/-    วันที่     28  ธันวาคม 2567 

เรื่อง   ก าหนดมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบนและเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์หน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

 1. เรื่องเดิม 
  ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สนง.ป.ป.ช.) ด าเนิน 
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕67 จนถึงปัจจุบัน ซึ่งมีประเด็นค าถามให้หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินตอบ ค าถามตามแบบตรวจ
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) รวม 22 ตัวชี้วัดผ่านระบบ MITAS (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment System) 

 ๒. ข้อเท็จจริง 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ตัวชี้วัดที่ 5 การรับสินบน MOIT 12 หน่วยงาน                  
มีการก าหนดมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน งานนิติการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
ได้ท าร่างประกาศการก าหนดมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบนทุกรูป ของส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอลานสัก เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

 ๓.ข้อพิจารณา 
  เพื่อให้การขับเคลื่อนงานเป็นไปตามแนวทางที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน                   
และปราบปราม การทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ก าหนด เห็นควรด าเนินการ ดังนี ้
  1. ลงนามประกาศการก าหนดมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน                    
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ดังนี้ 
   1.1 มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญ แก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่
หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ 
   1.2 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
   1.3 มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาค และทรัพย์สินบริจาค 
   1.4 มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐ                
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
มาตรการการจัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายก าหนด และมาตรการ
การจัดหาพัสดุตามที่กฎหมายก าหนด 
   1.5 มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน 
หรือส่วนอ่ืนใดเพิ่มเติมจากที่หน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 

1.6 มาตรการ... 
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   1.6 มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ของหน่วยงานที่มีกองทุน
สวัสดิการภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่จังหวัดที่ ไม่มี
คณะกรรมการสวัสดิการ และกองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขในลักษณะสวัสดิการเชิงธุรกิจ     
 4. ข้อเสนอ 
      จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  หากเหน็ชอบขอได้โปรดด าเนินการดังนี้ต่อไปด้วย จักเปน็พระคณุ 
  ๑. ลงนามในประกาศและหนงัสือแจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัด ที่แนบมาพร้อมนี้ 
  ๒. อนุญาตให้น าขึ้นเผยแพรบ่นเว็บไซต์ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
 
 
 

(นางสาวสกุลรัตน์  ลี้ลับ) 
นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัตการ 

 
 

 
 
 
   
 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                           

เห็นชอบ/ด าเนินการ 
 
 
 
 
 

(นายเอเธน  วรพงศ์ไชย) 
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานราชการในสังกัด 
ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านกังานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖1 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
วัน/เดือน/ปี  : 28 มีนาคม 2568 
หัวข้อ  : หน่วยงานมีมาตรการ “การป้องกันการรับสินบน” ที่เป็นระบบ 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           - ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก ขออนุมัติเผยแพรประกาศส านักงานสาธารสุขอ าเภอลานสัก                  
เรื่องมาตรการปองกันการทุจริต การเรียกรับสินบนทุกรูปแบบและแก ไขการกระท าผิดวินัยของบุคลากร                  
ในสังกัด ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ลงบนเว็บไซดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก จังหวัดอุทัยธานี 
และบอรดประชาสัมพันธ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก เพื่อใหสาธารณชนรับทราบโดยทั่ว 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
Link ภายนอก : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………................. 
หมายเหตุ : 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมลู 
 
 

(นางสาวสกุลรัตน์  ลี้ลับ) 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

วันที่..28...เดือน...มีนาคม...พ.ศ...2568... 

ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
 

(นายเอเธน  วรพงศ์ไชย) 
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

วันที่..28...เดือน...มีนาคม...พ.ศ...2568... 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
 

(นางสาวหนึ่งฤทัย  เทียนด า) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

วันที่..28...เดือน...มีนาคม...พ.ศ...2568... 
  


