v v

UUnNnuanInd
, A11UNNUAISISUAVDILNDAUEN B WNDAIUAN JINIARVESIT beebo
#9UINUNT | ]

o U oalele/-
i/

o o b SUINNYN d&om
Juhl

Hog I TUNANTIASIZVANUELWNYINUHNAUTE L YU UGB UVBIN U89

SUU @1515NEUBLNBAIUAN
o. (Foaify
dinauauznssunsUeaiuwazdsnuusun1masaureid (auad.d.g.) Ay
lassnsusziiunusssukazauluslalunsanidunuvemiisnuniasy (TA) lulsudszuna w.e.
bees Wbty Julussdudanulinhsnuidiiunsssdunoy AMomnuiuuasanindauue
Toyaa15130g (OIT) 33U be §13 TaRusEUY MITAS (MOPH Integrity and Transparency Assessment
System)

. daia3
ulAng dinanuassuaveneaiudn liussyuamzyiuiieseiaudes
Aeatunauszlevivivdouremiigau etuil eo funan beon uagliasunanisinszsinuidss
Rendunaussleviiudeuvesditinaumsisagudunoaiudn iwiaiSeuiesud

on. VONA58UN

Y]

A 4 U = <) A LY
Wielwnistuirdounudulumuiuiniei nuAMENIINNTSTRI ULazUSIUUS U

o

1

AINAsawiR (@ineu U.U.a) dvue wuaisandunis il

o. SUNTIUATUNANTIATIEALE salA o fumaysslovilviudeuvesdiinau
ASTUFVIUNDAUN

o. oudiRl eI ENUagURanTIeTsiaudsuieiunaUssloniiudouves

CY

drtinauasnsaguaneaiudn duiuledniieau “WWW.Lansakhealth.com”

<. ULaUd
FUTYULWNBLUTANDITEN

e
(Wwas1 Uaan)
UNIWINTANSITUAVTIUYNIS
58U @IS NNBAIUEN
~ielusansu NIV/ANTUNT

- Wiumsunduensuuuled aae.anudn

WEUNAA VTUNITUI)

w193y Talwsn)
4157150V DRIUAN

UNIVINTANSITTFUTWNYANT



