
บันทึกขอความ 
สวนราชการ

   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสัก  อำเภอลานสัก  จงัหวดัอุทัยธาน ี 61160 
ที่

 อน ๐732/1511
   วันที่

      1  ธันวาคม  2563
 

เรื่อง
  ขอเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณะผานเว็บไซต สำนักงานสาธารณสขุอำเภอลานสัก ประจำป 2564 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอลานสัก
 

 เรื่องเดิม 

 ตามที ่ กระทรวงสาธารณสุข กําหนดใหหนวยงานภาครัฐดำเนินการตามหลักเกณฑการ 
ประเมิน คุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment - ITA) ประเด็นการเปดเผยขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน เพื่อสงเสริมการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดี อํานวย ความสะดวกแกประชาชนใหไดรับประโยชนสูงสุด สามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดสะดวก 
และสามารถตรวจสอบ การดําเนินงานของหนวยงาน โดยเฉพาะการเขาถึงขอมูลภาครัฐที่ถูกตอง ชัดเจน 
ครบถวน และเปนปจจุบัน นั้น 

 ขอเท็จจริง 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสัก ไดดำเนินการตามเกณฑประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำป 
2564 ตามตัวชีวัดที่ 1 การการเปดเผยขอมูล ในดานการแสดงหลักฐานเชิงประจักษ (Evidence - Based) 
(EB2) หนวยงานมีการเปดเผยขอมูลขาวสารที่เปนปจจุบัน เสร็จเรียบรอยแลว 
 ขอพจิารณา 
 เพื่อใหการดำเนินการเปนไปตามเกณฑประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำป 2564 ตามตัวชีวัดที่ 1 
การการเปดเผยขอมูล ในดานการแสดงหลักฐานเชิงประจักษ (Evidence - Based) (EB2) หนวยงานมีการ
เปดเผยขอมูลขาวสารที่เปนปจจุบัน เห็นควรดำเนินการดังนี ้
 1. รับทราบผลการดำเนินการการจัดทำขอมูลหนวยงาน 
  2. อนุมัติใหเผยแพรขอมูลขาวสาร EB2 หนวยงานมีการเปดเผยขอมูลขาวสารที่เปนปจจุบัน 
ดังนี้ 
  1. ขอมูลพื้นฐานที่เปนปจจุบัน ประกอบดวย 
   1.1 ขอมูลผูบริหาร แสดงรายนามของผูบริหารของหนวยงาน ประกอบดวย 
ชื่อ-นามสกุลตำแหนง รูปถาย หมายเลขโทรศัพท 
   1.2 นโยบายของผูบริหาร 
   1.3 โครงสรางหนวยงาน 
   1.4 หนาที่และอำนาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตั ้ง หรือกฎหมายอื่นที่
เก่ียวของ 
   1.5 กฎหมายที่เก่ียวของกับการดำเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของหนวยงาน 
   1.6 ขาวประชาสัมพันธ ที่แสดงขอมูลขาวสารที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตาม
หนาที่และอำนาจและภารกิจของหนวยงาน และเปนขอมูลขาวสารที่เกิดข้ึนในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

1.7 ขอมูลการ... 
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   1.7 ขอมูลการติดตอ ประกอบดวย ที ่อยู หนวยงาน หมายเลขโทรศัพท 
หมายเลขโทรสารที่อยูไปรษณียอิเล็กทรอนิกส แผนที่ตั้งหนวยงาน 
   1.8 ชองทางการรับฟงความคิดเห็น ที ่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความ
คิดเห็นตอการดำเนินงานตามหนาที่และอำนาจตามภารกิจของหนวยงาน 
   1.9 วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม MOPH 
   1.10 ยุทธศาสตรของประเทศ โดยรวม 
   1.11 พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
   1.12 ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2552 
   1.13 ขอบังคับสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยจรรยาขาราชการ
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2560 
   1.14 อินโฟกราฟฟกคณะกรรมการจริยธรรม ประจำสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขชุดปจจุบัน 
   1.15 จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MOPH Code of Conduct) 
  2. นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน 
  3. แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน และการติดตามประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน (แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน ทุกแผน) 
  4. แผนการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน และการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน 
  5. หลักเกณฑ / ขั้นตอนการแกไขปญหาในกรณี ที่มีการรองเรียนเรื่องการปฏิบัติงาน
หรือการใหบริการของเจาหนาที่ 
  6. หลักเกณฑ / ขั้นตอนการแกไขปญหาในกรณีที่มีการรองเรียนเรื่องการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
  7. รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียน การปฏิบัติงานหรือการใหบริการ
ของเจาหนาที่ 
  8. รายงานผลการดำเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  9. ขอมูลการจัดซื้อจัดจาง ประกอบดวย 
   9.1 การวิเคราะหผลการจัดซื ้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจำปที่ผานมา 
(ปงบประมาณพ.ศ. 2563) 
   9.2 แผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจำป 
   9.3 ผลการดำเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจำป
ประจำปตามรอบระยะเวลาที่กำหนดในกรอบแนวทาง 
   9.4 ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือ
ตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานดานการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อ
จัดจางของหนวยงานในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาที ่
   9.5 แบบสรุปผลการจัดหาพัสดุในแตละรอบเดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(แบบ สขร. 1) 
   

10. คูมือ... 
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  10. คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหนวยงาน 
  11. คูมือขั้นตอนการใหบริการ (ภารกิจใหบริการประชาชนตามพระราชบัญญัติการ
อํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) (ถามี) 
 ขอเสนอ 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา ใหความเห็นชอบตามขอ ๓. และลงนามในประกาศเผยแพร
ขอมูลขาวสาร ของหนวยงาน บนเว็บไซตหนวยงาน  
 
 
 

(นายคธา  บัวลา) 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

  
 
 

ทราบ/ดำเนินการ 
 
 

(นายนพดล  ขยันการนาวี) 
สาธารณสุขอำเภอลานสัก 

 

เรียน สาธารณสุขอำเภอลานสัก  
 - เพ่ือโปรดพิจารณาลงนาม   
  - เห็นควรนำขึ้นเผยแพรบนเว็บไซต สสอ.ลานสัก 
 
           
                     (นางวาริญา  ใจโพธา)                                        
             นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการสวนภูมิภาค 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสัก 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖4 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหนวนงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสัก 
วัน/เดือน/ป  : 1  ธันวาคม 2563   
หัวขอ  : เผยแพรขอมูลขาวสารหนวยงานที่เปนปจจุบัน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           สำนักงานสาธารณสขุอำเภอลานสัก ขอเผยแพรขอมูลขาวสารหนวยงานท่ีเปนปจจุบัน บนเว็บไซต
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสกัประจำป  ดังนี้ 
           1. ขอมูลพ้ืนฐานที่เปนปจจุบัน ประกอบดวย 
  1.1 ขอมูลผูบริหาร แสดงรายนามของผูบริหารของหนวยงาน ประกอบดวย ชื่อ-นามสกุล
ตำแหนง รูปถาย หมายเลขโทรศัพท 
  1.2 นโยบายของผูบริหาร 
  1.3 โครงสรางหนวยงาน 
  1.4 หนาที่และอำนาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ 
  1.5 กฎหมายที่เก่ียวของกับการดำเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของหนวยงาน 
  1.6 ขาวประชาสัมพันธ ที่แสดงขอมูลขาวสารที่เก่ียวกับการดำเนินงานตามหนาท่ีและอำนาจและ
ภารกิจของหนวยงาน และเปนขอมูลขาวสารที่เกิดขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
  1.7 ขอมูลการติดตอ ประกอบดวย ที่อยูหนวยงาน หมายเลขโทรศพัท หมายเลขโทรสารท่ีอยู
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส แผนที่ตั้งหนวยงาน 
  1.8 ชองทางการรับฟงความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นตอการ
ดำเนินงานตามหนาท่ีและอำนาจตามภารกิจของหนวยงาน 
  1.9 วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม MOPH 
  1.10 ยุทธศาสตรของประเทศ โดยรวม 
  1.11 พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
  1.12 ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2552 
  1.13 ขอบังคับสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยจรรยาขาราชการสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2560 
  1.14 อินโฟกราฟฟกคณะกรรมการจริยธรรม ประจำสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขชุด
ปจจุบัน 
  1.15 จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MOPH Code of Conduct) 
 2. นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน 
 3. แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน และการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปของหนวยงาน (แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน ทุกแผน) 
 4. แผนการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน และการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตาม
แผนการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 5. หลักเกณฑ / ขั้นตอนการแกไขปญหาในกรณี ที่มีการรองเรียนเรื่องการปฏิบัติงานหรือการใหบริการ
ของเจาหนาที่ 
 6. หลักเกณฑ / ขั้นตอนการแกไขปญหาในกรณีที่มีการรองเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 7. รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียน การปฏิบัติงานหรือการใหบริการของเจาหนาที่ 
 8. รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 9. ขอมูลการจัดซื้อจัดจาง ประกอบดวย 
  9.1 การวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจำปที่ผานมา (ปงบประมาณพ.ศ. 
2563) 
  9.2 แผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจำป 
  9.3 ผลการดำเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจำปประจำปตามรอบ
ระยะเวลาที่กำหนดในกรอบแนวทาง 
  9.4 ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบ
บุคลากรในหนวยงานดานการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจางของ
หนวยงานในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาที่ 
  9.5 แบบสรุปผลการจัดหาพัสดุในแตละรอบเดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (แบบ สขร. 1) 
 10. คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหนวยงาน 
 11. คูมือขั้นตอนการใหบริการ (ภารกิจใหบริการประชาชนตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) (ถามี) 
Link ภายนอก : ไมมี 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 

 
 

(นายคธา  บัวลา) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

วันที่..1...เดือน...ธันวาคม.....พ.ศ..2563... 

 
ผูอนุมัติรับรอง 

 
 

(นายนพดล  ขยันการนาวี) 
สาธารณสุขอำเภอลานสัก 

วันที่..1...เดือน...ธันวาคม.....พ.ศ..2563... 
 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

 
 

(นางวาริญา  ใจโพธา) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

วันที่..1...เดือน...ธันวาคม.....พ.ศ..2563... 
 

 


