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แบบแสดงความบรสิทุธิ์ใจในการจัดซ้ือจดัจางของหนวยงาน (วงเงินเล็กนอยไมเกิน 100,000 บาท) 
ในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาที่ เจาหนาที่  

และผูตรวจรับพัสดุ 
----------------------------------- 

 

 

ขาพเจา ................................................................................................................ (หวัหนาเจาหนาที่) 

ขาพเจา ................................................................................................................ (เจาหนาที่) 

ขาพเจา .................................................................................................................(ผตูรวจรับพัสดุ) 

 
 
ขอใหคารับรองวาไมมีความเก่ียวของหรือมีสวนไดสวนเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออม หรือผลประโยชน์

ใดๆ ท่ีกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน์กับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนองาน หรือผูชนะประมูล หรือผูมี
สวนเกี่ยวของที่เขามามีนิต ิสัมพันธ์ และวางตัวเป็นกลางในการดาเนินการเกี่ยวกับการพัสดุ ปฏิบัติหนาที่
ดวยจิตสานึก ดวยความโปรงใส สามารถใหมีผูเก่ียวของตรวจสอบไดทุกเวลา มุงประโยชน์สวนรวมเป็นสาคัญ 
ตามที่ระบุไวในประกาศสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากร

ในหนวยงานดานการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ. 2560 

หากปรากฏวาเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน์ระหวางขาพเจากับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนองาน หรือ
ผชูนะประมูล หรือผมูีสวนเกี่ยวของท่ีเขามามีนิติสัมพันธ์ ขาพเจาจะรายงานใหทราบโดยทนัท  ี

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ลงนาม .................................................................
(หัวหนาเจาหนาที่)

ลงนาม .................................................................
(เจาหนาที่)

ลงนาม .................................................................
(ผูตรวจรับพัสดุ)
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แบบแสดงความบรสิทุธิ์ใจในการจัดซ้ือจัดจางทุกวิธีของหนวยงาน 
ในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชน 

ของหัวหนาเจาหนาที่ เจาหนาที่ และคณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ
----------------------------------- 

 

ขาพเจา ................................................................................................(หัวหนาเจาหนาที่)

ขาพเจา ................................................................................................(เจาหนาที่) 

ขาพเจา ...................................................................................... .......... (ประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ) 

ขาพเจา ...................................................................................... .......... (กรรมการตรวจรับพัสดุ) 

ขาพเจา ...................................................................................... .......... (กรรมการตรวจรับพัสดุ) 

 
ขอใหคารับรองวาไมมีความเก่ียวของหรือมีสวนไดสวนเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออม หรือผลประโยชน

ใดๆ ท่ีกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนองาน หรือผูชนะประมูล หรือผูมี
สวนเกี่ยวของที่เขามามีนิต ิสัมพันธ และวางตั วเป็นกลางในการดาเนินการเกี่ยวกับการพัสดุ ปฏิบัติหนาที่

ดวยจิตสานึก ดวยความโปรงใส สามารถใหมีผูเก่ียวของตรวจสอบไดทุกเวลา มุงประโยชนสวนรวมเป็นสาคัญ 
ตามที่ระบุไวในประกาศสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากร
ในหนวยงานดานการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ. 2560 

หากปรากฏวาเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางขาพเจากับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนองาน หรือ
ผชูนะประมูล หรือผมูีสวนเกี่ยวของท่ีเขามามีนิติสัมพันธ ขาพเจาจะรายงานใหทราบโดยทนัท  ี

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

หมายเหตุ  หากเพิ่มเตมิคณะกรรมการสามารถดาเนินการภายใตแบบแสดงความบริสุท ธ์ิใจ ฯ 
นี้ไดโดยอนุโลม 

ลงนาม .................................................................

(หัวหนาเจาหนาที่)

ลงนาม .................................................................
(เจาหนาที่)

ลงนาม .................................................................
(ประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ)

ลงนาม .................................................................
(กรรมการตรวจรับพัสดุ)

ลงนาม .................................................................

(กรรมการตรวจรับพัสดุ)
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แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการสวนภูมิภาค 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสัก 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖5 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหนวนงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสัก 
วัน/เดือน/ป  : 29 ตุลาคม 2564   
หัวขอ  : การเปดเผยขอมูลขาวสารท่ีเปนปจจุบัน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           งานสื่อสารองคกร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสัก ขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน ดังนี้ 
             - ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
Link ภายนอก : ไมมี 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 

 
ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 

 
 

(นายบงกฎ  พัฒนา) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

วันท่ี..29....เดือน...ตุลาคม...พ.ศ...2564.... 

 
ผูอนุมัติรับรอง 

 
 

(นายนพดล  ขยันการนาวี) 
สาธารณสุขอำเภอลานสัก 

วันท่ี..29...เดือน...ตุลาคม...พ.ศ...2564.... 
 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 
 

(นางสาวหนึ่งฤทัย  เทียนดำ) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร 

วันท่ี..29....เดือน...ตุลาคม...พ.ศ...2564.... 
 

 




