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บันทึกข้อความ 
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      17 กันยำยน 2565 

เร่ือง  รำยงำนกำรก ำกับติดตำมมำตรกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอลำนสัก 

 1. เรื่องเดิม 
  งำนนิติกำร ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอลำนสัก ได้จัดท ำประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและ
แก้ไขปัญหำกำร ล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอลำนสัก เพ่ือให้บุคลำกร
ทุกคน ได้รับกำรปฏิบัติด้วยควำมเคำรพในศักดิ์ศรี ปรำศจำกกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน มีควำม 
ตระหนักและมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนตลอดจน ก ำหนด
มำตรกำรป้องกันและจัดกำรกับปัญหำกำรล่วงละเมิด หรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนที่เกิดขึ้นให้ เป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ สอดคล้องกับกฎ ก.พ. ว่ำด้วยกำรกระท ำอันเป็นกำรล่วงละเมิด คือคุกคำมทำงเพศ พ.ศ. ๒๕๕๓ และมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๑ เมษำยน ๒๕๖๓ ซึ่งเห็นชอบมำตรกำรในกำรป้องกันและ แก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือ
คุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 

 ๒. ข้อเท็จจริง 
  งำนนิติกำร ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอลำนสักได้จัดท ำสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรกำร 
ป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนของของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอลำนสัก 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖5 (ระหว่ำงวันที่ ๑ เมษำยน ๒๕๖5 – 17  กันยำยน ๒๕๖5) รำยละเอียดตำม
เอกสำรแนบมำ  

 ๓.ข้อพิจารณา 
  เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนงำนเป็นไปตำมแนวทำงที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำม 
กำรทุจริตแห่งชำติ (ส ำนักงำน ป.ป.ช.) ก ำหนด เห็นควรด ำเนินกำร ดังนี้ 
  1. รับทรำบสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรกำร ป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือ
คุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนของของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอลำนสัก ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖5 (ระหว่ำง
วันที่ ๑ เมษำยน ๒๕๖5 – 17  กันยำยน ๒๕๖5) 
  2. อนุมัติให้เผยแพร่สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรกำร ป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิด
หรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนของของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอลำนสัก ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖5 (ระหว่ำง
วันที่ ๑ เมษำยน ๒๕๖5 – 17  กันยำยน ๒๕๖5)  ผ่ำนเว็ปไซต์ http://www.lansakhealth.com/ 

 ๔. ข้อเสนอ 
 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ  
 

 
   
 
            
                      
 

ทรำบ/ด ำเนินกำร 
 
 

(นำยนพดล   ขยันกำรนำวี) 
สำธำรณสุขอ ำเภอลำนสัก 

 
 



แบบรายงานผลการปฏิบัติตาม 
มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 
********************** 

1.  หน่วยงำน  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอลำนสัก จังหวัดอุทัยธำนี      

2.  หน่วยงำนที่รับผิดชอบกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมำตรกำรฯ งำนนิติกำร ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอลำนสัก 
 โทรศัพท์ 0-5653-7087   โทรสำร  0-5653-7087     

3.  กำรประกำศเจตนำรมณ์ในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
 3.1  ด ำเนินกำรเป็นลำยลักษณ์อักษร            มี  ไม่มี 
 3.2  ประชำสัมพันธ์ให้บุคลำกรในองค์กรรับทรำบอย่ำงทั่วถึง   มี  ไม่มี 

4. กำรจัดท ำแนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
 4.1  ด ำเนินกำรเป็นลำยลักษณ์อักษร             มี  ไม่มี 
 4.2  ประชำสัมพันธ์ให้บุคลำกรในองค์กรรับทรำบอย่ำงทั่วถึง   มี  ไม่มี 

5.  มีกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับมำตรกำรฯ และพฤติกรรมทีเ่ป็นกำรล่วงละเมิด/คุกคำมทำงเพศ โดย 
  จัดท ำหนังสือเวียนเพ่ือให้บุคลำกรทรำบโดยทั่วไป 
  จัดท ำแผ่นพับ/จดหมำยข่ำว/กำรเผยแพร่ตำมบอร์ดประชำสัมพันธ์ของหน่วยงำน 
  จัดท ำคู่มือปฏิบัติส ำหรับแจกข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ทุกคน 
  สอดแทรกในกิจกรรมกำรจัดกำรควำมรู้ 
  ประชำสัมพันธ์ทำงเสียงตำมสำย 
  ก ำหนดเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรกำรพัฒนำบุคลำกร หรือกำรปฐมนิเทศข้ำรำชกำรใหม่ 
  ก ำหนดช่องทำงรับเรื่องรำวร้องทุกข์ภำยในหน่วยงำน 
  ก ำหนดไว้ในแผนแม่บทกำรส่งเสริมควำมเสมอภำคหญิงชำยของหน่วยงำน 
  วิธีกำรอ่ืนๆ ได้แก่   กำรประชุมประจ ำเดือนของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอลำนสัก    

6. กำรก ำหนดกลไกกำรร้องทุกข์ภำยในหน่วยงำนตำมมำตรกำรในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิด 
 หรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
  มี  ได้แก่  จ ำท ำแบบประเมินควำมเสี่ยง        
  ไม่มี 

7. ปีงบประมำณท่ีผ่ำนมำ หน่วยงำนของท่ำนมีกำรร้องเรียนปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
  หรือไม่ 
  มี  (ตอบข้อ 7.1-7.5)   ไม่มี 

 7.1  จ ำนวนกำรร้องเรียนปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในหน่วยงำน  ครั้ง 
 7.2  รูปแบบปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศท่ีเกิดข้ึนในหน่วยงำน 
     ทำงวำจำ  ครั้ง   ทำงกำย  ครั้ง  
     ทำงสำยตำ ครั้ง   ถูกกระท ำโดยมีผลประโยชน์เกี่ยวข้อง  ครั้ง  
     ถูกกระท ำลักษณะอื่นๆ  ครั้ง   ได้แก่       

/ 7.3 ลักษณะกำร... 
  



7.3  ลักษณะกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในหน่วยงำน  
      ผู้บังคับบัญชำ กระท ำต่อ ผู้ใต้บังคับบัญชำ 
      ผู้ใต้บังคับบัญชำ กระท ำต่อ ผู้บังคับบัญชำ 
      เพ่ือนร่วมงำน กระท ำต่อ เพื่อนร่วมงำน 
      บุคคลภำยในหน่วยงำน กระท ำต่อ ผู้ที่เก่ียวข้องหรือด ำเนินงำนร่วมกับหน่วยงำนของท่ำน 
          เช่น นักศึกษำฝึกงำน ผู้รับจ้ำง หรือผู้รับบริกำร เป็นต้น 

 7.4  สถำนที่เกิดกรณีกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในหน่วยงำน 
      ภำยในห้องท ำงำน 
      บริเวณท่ีลับตำคนหรือมุมอับภำยในสถำนที่ท ำงำน 
      พ้ืนที่ปฏิบัติงำนนอกส ำนักงำน 
      อ่ืนๆ ได้แก่         

 7.5  กำรจัดกำรในกรณีมีกำรร้องเรียนประเด็นกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศ หน่วยงำนได้ด ำเนินกำร 
    ตำมมำตรกำรฯ กฎ ระเบียบ หรือกฎหมำยที่เกี่ยวข้องอย่ำงไร 
                
                
                
                
 
 

********************** 
 
 

(นำยเอเธน วรพงศ์ไชย) 
นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 

ผู้รำยงำน 
17 กันยำยน 2565 

 


