
ที่ อน 0733/ว 1450      ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 
        ต าบลลานสัก อ าเภอลานสัก 
        จังหวัดอุทัยธานี 61160 

      4 พฤศจิกายน 2567 

เร่ือง  ขอส่งประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าดว้ยแนวทางปฏิบตัิงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงาน 
        ด้านการจัดซื้อจัดจา้ง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบ 
                          บุคลากรในหน่วยงานดา้นการจัดซื้อจัดจา้ง พ.ศ. ๒๕๖๐  จ านวน 1 ชดุ 
  2. แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจัดจ้างของหน่วยงาน (วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 
      100,000 บาท)      จ านวน 1 ชุด 
  3. 2. แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจัดจ้างของหน่วยงาน (วงเงินเกิน 
                100,000 บาท)      จ านวน 1 ชุด 

 ตามที่ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ออกประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่า
ด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕60 ลงวันที่ ๑๒ ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๔ เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข            
มีแนวทางการปฏิบัติตนตามกรอบจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความ ชอบธรรมตามหลักระบบคุณธรรม 
จรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ พ.ศ. ๒๕๔๓ และตามข้อก าหนด ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)และส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ออกประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงาน                 
เพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐  ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2560 นั้น  

 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก จึงขอส่งประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข              
ว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐  ลงวันที่ 12         
ตุลาคม 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน เพื่อให้สอดคล้องกับ พระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย การจัดซื้อจัดจ้างและ             
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และที่ก าหนดในกฎกระทรวง กระทรวงการคลัง โดยท่านต้องควบคุม ก ากับดูแล 
ตรวจสอบผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง
ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด เพื่อให้เกิดความโปร่งใส และป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดแจ้งผู้เก่ียวข้องในสังกัดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไปด้วย 

ขอแสดงความนับถือ 

 
(นายเอเธน  วรพงศ์ไชย) 
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

 
งานบริหารงานทั่วไป 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 
โทร 05659 7087 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก  อ าเภอลานสัก  จงัหวัดอุทยัธาน ี 61160 
ที่

 อน ๐733/-
    วันที่

 4 พฤศจิกายน  2567
 

เร่ือง
   พิจารณาลงนามหนังสือแจ้งเวียนประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงาน 

         เพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และขออนุญาตน าเผยแพร่บน 
         เว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน   สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

 ด้วยส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ออกประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ว่าด้วยแนวทางการปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 เพ่ือปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีแนวการปฏิบัติงานด้านการพัสดุตามกรอบ
จรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานให้มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยหน่วยงาน
จะต้องน าเอกสารประกอบด้วย 
 1. ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
พ.ศ. 2560 
 2. แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูล            
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่และผู้ตรวจรับพัสดุ จ านวน 2 แบบ คือ วงเงิน
เล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท แนบท้ายเอกสารประกอบการจัดซื้อจัดจ้าง     
ทุกประเภท 
 กลุ่มงานบริหาร (งานพัสดุ) พิจารณาแล้วเห็นควร แจ้งเวียนให้ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุของ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสักทราบและถือปฏิบัติต่อไป และ
ขอเผยแพร่ลงเว็บไซต์ของหน่วยงานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 

(นางสาวภัคภิญญา  อยู่รอด) 
นักสาธารณสุขช านาญการ 

 
 
 
 

 
 

 
 

ทราบ/ด าเนินการ 

 
(นายเอเธน  วรพงศ์ไชย) 
สาธารณสุขอ าเภอลานสัก 

 


